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IDARE MECLISI UYELERININ VE UST DUZEY YONETICILERIN
UCRETLENDIRME ESASLARI

Sirket idare Meclisi lyeleri ve (st diizey ydneticilerin icretlendirme esaslari, Sermaye
Piyasasi Kurulu ve Turk Ticaret Kanunu dizenlemelerine dogrultusunda, sirketin
uzun vadeli hedefleri dikkate alinarak, idare Meclisi Uyelerine ve (st dizey
yoneticilere saglanacak haklarin yonetilmesini ve yurutilmesini amaglamaktadir.

idare Meclisi Uyelerinin huzur haklari, her yil sirket calisanlarina yapilan zam orani ve
yillik  tlketici fiyat enflasyonu gibi kriterler g6z ©6nlnde bulundurularak
tcretlendirmeye iliskin esaslari belirleyen komitenin 6nerileri dogrultusunda idare
Meclisi tarafindan Olagan Genel Kurul'da ortaklarin gorls ve kararlarina sunulur.
Bagimsiz idare Meclisi Uyelerinin Ucretlerinin bagimsizliklarini koruyacak diizeyde
olmasi gerekmektedir. Bagimsiz idare Meclisi iyelerinin (icretlendirmesinde hisse
senedi opsiyonlari veya sirketin performansina dayali 6deme planlari kullaniimaz.

Ust diizey yéneticiler ve idare Meclisi lyeleri icin s6z konusu esaslar kapsaminda
belirlenen aylik sabit maaslarinin yani sira sirket uzun vadeli hedeflerine hizmet
edecek dogrultuda, yan haklar ve performansa dayali primler de verilebilir.

idare Meclisi Uyelerinin ve st diizey yéneticilerin iicretlendirme esaslarina iligkin
politika ve bu politikada yapilan degisiklikler idare Meclisinin onayindan gecerek
Genel Kurulun bilgisine sunulmakta ve sirket internet sitesinde kamuya
duyurulmaktadir. Ucretlendirme esaslarina iliskin bu belge, Sirketin 18 Nisan 2012
tarininde yapilan idare meclisi toplantisinda gorusulerek onaylanmis ve yururlige
konmustur.



